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CODICE ETICO 
Premessa 

Il presente Codice Etico rappresenta l’enunciazione dei valori dell’Associazione, fissa gli 

standard di riferimento e le norme di condotta che devono orientare i comportamenti e le 

attività di coloro che operano nell’ambito di ASSORADON,  siano essi organi 

dell’Associazione, soci, dipendenti o collaboratori esterni. 

Ambito di applicazione 
All’osservanza del Codice Etico sono tenuti: 

o i rappresentanti degli organi sociali che devono conformare le loro decisioni e azioni 

al rispetto del Codice, diffonderne la conoscenza e favorirne la condivisione tra i 

soci; 

o gli associati, sia come singoli soggetti sia sotto forme societarie; 

o i dipendenti/collaboratori; 

o i fornitori di beni e servizi, che opportunamente informati delle regole di condotta 

contenute nel Codice, devono uniformare la propria condotta per tutta la durata del 

rapporto contrattuale con l’Associazione.  

 

Governance 
Nel perseguire i propri scopi ASSORADON opera per dotarsi di un patrimonio sempre più 

ampio di conoscenze, competenze ed esperienze. La Stessa è impegnata a realizzare 

iniziative di formazione e informazione rivolte agli associati anche in collaborazione con 

altre Istituzioni, sia pubbliche sia private. Nell’attuazione delle proprie attività ASSORADON 

non accetta e non tollera condizionamenti esterni di nessun tipo, in particolare per quanto 

riguarda l’elaborazione scientifica e culturale dei propri progetti, la pubblicazione dei 

relativi risultati e il rapporto con le istituzioni, in particolare con quelle pubbliche. I soci 

riconoscono i predetti principi e si impegnano a rispettarli. Essi sono eticamente 

responsabili gli uni nei confronti degli altri e verso l’Associazione dell’applicazione di tali 

principi. ASSORADON garantisce la trasparenza e sostiene l’informazione nei confronti dei 

soci, nel rispetto del presente Codice e delle norme vigenti. Gli interessi di tutti i soci sono 

promossi e tutelati in egual modo. L’Associazione favorisce una consapevole ed informata 

partecipazione dei soci alla vita associativa e garantisce la massima riservatezza sulle 

informazioni sensibili.  
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Principi etici generali dei soci 
Il Codice Etico dell’Associazione ASSORADON prevede che ogni associato garantisca: 

I. che le attività di promozione dei meriti dell'Associazione e dei suoi standard nel 

campo delle attività inerenti la problematica radon siano attuate mediante 

collaborazioni leali con altre organizzazioni di ricerca, educative, culturali e di varia 

natura; 

II. che le parole e le azioni messe in campo rispecchino il rispetto di verità, onestà, 

correttezza, libertà di opinione e di informazione, trattando tutti senza 

discriminazioni e con dignità; 

III. l’impegno ad ampliare ed accrescere le proprie capacità professionali condividendo 

liberamente con gli altri le proprie conoscenze e la propria esperienza;   

IV. l’impegno a profondere sforzi ed energie nel perseguimento di nuove idee, al fine di 

migliorare le condizioni e incrementare i benefìci per l’ambito di azione 

dell’Associazione; 

V. il rispetto per la privacy altrui e la riservatezza delle informazioni raccolte 

nell'adempimento dei propri obblighi nell’ambito delle attività associative in cui si è 

coinvolti ai sensi della normativa vigente in materia; 

VI. il rispetto delle leggi e dell'etica professionale come standard di condotta personale, 

con piena conformità alle politiche e alle procedure dell’Associazione; 

VII. l’impegno ad agire con imparzialità, oggettività e correttezza evitando, in caso di 

qualsivoglia conflitto d’interesse, di trarre vantaggio personale ed esclusivo;  

VIII. l’impegno a non commettere azioni che possano mettere in pericolo o 

compromettere i valori e l’immagine di ASSORADON, evitando qualsiasi azione che 

non sia conforme alle finalità associative o che comunque possa arrecare 

pregiudizio al prestigio ed al buon nome dell’Associazione stessa; 

IX. il rispetto della presente dichiarazione di standard di condotta professionale e 

l’impegno ad incoraggiare gli altri a conformarvisi e a osservarne le disposizioni. 

 

L’adozione del presente Codice Etico è deliberata dal Consiglio Direttivo, eventuali sue 

modifiche e integrazioni sono proposte dal Presidente e devono essere sottoposte 

all’approvazione dello stesso Consiglio Direttivo. 

 

Approvato il 19 06 2020 
Il Consiglio Direttivo 

 


